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1.Общие характеристики.

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение центр развития ребенка -  детский сад  № 15 (МБДОУ ЦРР - детский сад № 15) функционирует с 1957 года. 

Детский сад являлся ведомственным и принадлежал Заводу авиационного и технологического оборудования 31.  С 2006 года учреждение стало муниципальным.
Учредителем ДОУ является Управление образования Администрации города Новочеркасска.

Отношение между МБДОУ  ЦРР - детским садом   №15 и Учредителем – Управлением образования Администрации города Новочеркасска определяется действующим законом РФ, нормативно правовым федеральными, региональными и муниципальными документами и Уставом МБДОУ, отношение МБДОУ ЦРР – детского сада №15 с родителями (законными представителями) регулируются в порядке установленным законом РФ «Об образовании» и Уставом МБДОУ.

Учреждение является юридическим лицом, имеет обособленное имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления, имеет самостоятельный баланс, расчётный и иные счета, круглую печать, штампы.

ДОУ зарегистрирован Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы № 13 по г. Новочеркасску и внесён в Единый государственный реестр юридических лиц:
 Свидетельство серия  61 № 007061733 от 15.07.2011г.
 Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц о юридическом лице, зарегистрированном  9 ноября 2006 года: серия  61 № 005642618 ; основной регистрационный номер  1066150028724.
   Зарегистрирован Устав в новой редакции от 04.07.2011 года.
 Дошкольное учреждение распложено в отдельно стоящем двухэтажном здании, на обособленном земельном участке, удаленном от магистральных улиц, в центре микрорайона Хотунок. Территория детского сада огорожена забором, оборудована наружным электрическим освещением, отвечающим современным требованиям. Общая площадь - 3522 м2, периметр – 280,05 м.

На территории расположено 6 прогулочных площадок, спортивная площадка, министадион. Участки оснащены   современным игровым оборудованием. Рядом с детским садом находятся социально – значимые объекты: МБОУСОШ №24, №25,   Новочеркасская городская общественная организация инвалидов «Чернобыль», почтовое отделение, отделение Сбербанка России, сеть магазинов розничной торговли продовольственными товарами, аптека. Благодаря расположению ДОУ в окружении воинских частей  создаются большие возможности для полноценного военно-патриотического воспитания детей.

      ДОУ является центром развития ребенка с приоритетным осуществлением деятельности по развитию воспитанников по нескольким направлениям, таким как познавательно-речевое, социально-личностное, художественно-эстетическое или физическое). 
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Лицензия  на образовательную деятельность:  61 № 000782, регистрационный №1758 от 27.10.2011,
Адрес: 346414, Ростовская область, г. Новочеркасск, ул. Макаренко ,17 б.
Телефон: 8(635)27-08-38, 27-07-80.  E-mail:  15-sad @mail.ru
Проезд:  Проезд  до остановки   Хотунок авт. №2.3,экспресс №26,25,14,40,54,152. От остановки детский сад расположен на расстоянии 350 метров.

Режим работы: 

Режим организации жизнедеятельности детского сада определен:

• в соответствии с функциональными возможностями детей разного возраста;

• особенностями организации разновозрастных групп;

•  на основе соблюдения баланса между разными видами активности детей;

•  особенностями организации гибкого режима пребывания детей в детском саду;
•   с учетом социального заказа родителей и нормативно-правовых требований к организации режима деятельности ДОУ.

пятидневная рабочая неделя (с понедельника по пятницу, суббота, воскресенье – выходные дни), 12 часов (с 7.00 до 19.00) и семейная дошкольная группа 10,5 часов (с 7.00 до 17.30)  воспитатель Зузулина Анна Григорьевна.
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В ДОУ 7 групп для детей от 2  до 7 лет:          
	Группы
	Возраст
	Направленность
	Режим работы

	1 младшая         
	2 – 3 года
	общеразвивающая
	с 7.00 до 19.00

	2 младшая
	3 – 4 года
	общеразвивающая
	с  7.00 до 19.00

	Средняя   
	4 – 5 лет
	общеразвивающая
	с  7.00 до 19.00

	Старшая        
	5 – 6 лет
	общеразвивающая
	с  7.00 до 19.00

	Подготовительная №1      
	6 – 7 лет
	общеразвивающая
	с  7.00 до 19.00

	Подготовительная №2   
	6 – 7 лет
	общеразвивающая
	с  7.00 до 19.00

	Семейная дошкольная группа
	4-5 лет
	общеразвивающая
	с  7.00 до 17.30


1.1. Обеспечение безопасности жизни и деятельности в здании и на прилегающей к ДОУ территории.
В детском саду созданы условия для безопасного пребывания детей, как в здании, так и на прилегающей к нему территории.
Безопасность в детском саду обеспечивается на основе принципов:                                                     
*    законности

*    интеграции с системой безопасности города. 

Периметр территории детского сада оборудован металлическим ограждением  высотой  2м. 

Допуск транспорта на территорию детского сада осуществляется только после проверки сотрудником охраны с разрешения ответственного лица. 
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Имеется: 

*пожарная сигнализация, 

* «тревожная кнопка»,

выведенные на централизованный пункт охраны.

*система видеонаблюдения,

* ежедневная работа  профессионального охранника.
В детском саду систематически (1 раз в квартал) проводятся тренировочные занятия по эвакуации во время пожара и ЧС с детьми и сотрудниками, согласно утвержденным планам, на которых  отрабатываются действия всех работников ДОУ и воспитанников на случай возникновения чрезвычайной ситуации.

С воспитанниками дошкольного учреждения в системе проводятся занятия по ОБЖ (используются формы проведения с учетом возрастных особенностей детей), игры по охране здоровья и безопасности, направленные на воспитание у детей сознательного отношения к своему здоровью и жизни. В каждой группе имеются уголки безопасности, стенды,  в которых помещается информация для родителей о детских заболеваниях, мерах их предупреждения, профилактических мероприятий по детскому дорожно-транспортному травматизму. Комиссией по охране труда, составляются акты осмотра детских площадок, других помещений для работы с детьми, ежедневно ответственными лицами осуществляется контроль с целью своевременного устранения причин, несущих угрозу жизни и здоровью воспитанников и работников.

  1.2. Кадровый потенциал.

Образовательный процесс осуществляют квалифицированные педагоги: 7 воспитателей,  музыкальный руководитель, инструктор по физкультуре, учитель-логопед, педагог дополнительного образования. На данный момент педагогические штаты укомплектованы полностью. В 2011-2012 учебном году в коллектив влились два молодых специалиста (воспитателя).

Педагоги детского сада постоянно повышают свою квалификацию через:
· прохождение курсов повышения квалификации, тематических и целевых курсов при РОИПК и ПРО;
· работу в областной инновационной площадке на базе ДОУ;
· участие в МО, школах передового опыта, мастер - классах творческих неделях города, днях открытых дверей;

· работа в творческих группах детского сада и области;

· педсоветы, семинары, консультации, открытые занятия;

· участие в конкурсах ДОУ, городских конкурсах, фестивалях, выставках; самообразование.

Педагоги ДОУ ежегодно принимают активное участие в методической работе детского сада, города.
          
                                                         Качественный и количественный состав персонала
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      В 2011-2012 учебном году педагоги МБДОУ повысили свою квалификацию на авторском семинаре А.И. Бурениной «Современные подходы к развитию ребенка в театрализованной и музыкальной деятельности, изучили программы «Кукляндия», «Ритмическая мозаика»; на авторском семинаре Н.Н. Ефименко «Коррекционное физическое воспитание детей с ограниченными возможностями здоровья («кесарята» и др.).
 1. 3.Условия осуществления образовательного процесса.
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Организация предметной образовательной среды в дошкольном образовательном учреждении                                                 и материальное оснащение.
Среда является важным фактором воспитания и развития ребенка. 

Образовательная программа предусматривает выделение микро- и макросреды и их состав​ляющих. Микросреда - это внутреннее оформление помещений. Макро​среда - это ближайшее окружение детского сада. 
Оборудование помещений ДОУ безопасное, здоровьесберегающее, эстетически привлекательное и развивающие. Мебель соответствует росту и возрасту детей, игруш​ки - обеспечивают максимальный для данного возраста развивающий эффект. 

Содержание предметно-развивающей среды в группах соответствует интересам мальчиков и девочек, периодически изменяется в зависимости от возраста и интересов детей, варьируется, постоянно обогащается с ориентацией на поддержание интереса детей, на обеспечение «зоны ближайшего развития», на неисчерпаемую информативность и индивидуальные интересы. Пространство группы организовано в виде хорошо разграни​ченных зон («уголки»), оснащенных большим количеством раз​вивающих материалов (книги, игрушки, материалы для творчества, разви​вающее оборудование и пр.). Все предметы доступны детям. 

Оснащение уголков меняется в соответствии с тематическим планированием образовательного процесса. 

В групповой комнате созданы условия для самостоятельной двигательной активности детей - физкультурный уголок, побуждающий к двигатель​ной игровой деятельности (мячи, обручи, скакалки), спортивное оборудование в течение года обновляется 2 раза.
На игровой площадке пространство организованно так, чтобы ребенок чувствовал себя комфортно.  Имеются клумбы и цветники, где  педагоги и родители вместе с детьми высаживают семена цветов, что обеспечивает формирование трудолюбия, чувство ответственного отношения к миру природы. На территории имеется экологическая тропа. Дети с удовольствием участвуют в наблюдениях за природными объектами, в экспериментах, и опытах.   

Ближе познакомиться с историей и бытом донских казаков  помогает созданный в детском саду мини-музей «Казачий край. В нём собраны предметы старинной утвари. Всё это дети могут посмотреть, потрогать и сравнить с теми предметами, которыми люди пользуются в быту сегодня. 
На занятиях по рисованию и лепке воспитатели широко используют русское народное декоративно-прикладное искусство. Приобщение дошкольников к народному  донскому искусству осуществляется посредством создания красивого интерьера групповой комнаты, в оформление которых включают произведения казачества и казачьего быта.   

Подобная организация пространства позволяет воспитанникам выби​рать интересные для себя занятия, чередовать их в течение дня, а педагогу дает возможность эффективно организовывать образовательный процесс с учетом индивидуальных особенностей детей. 

Предметно - пространственная развивающая среда способствует подержанию эмоционального благополучия детей.

Материально-техническое обеспечение.

	Направленность программ
	Наличие специальных помещений
	Имеющееся оборудование
	Дидактический материал
	Иное

	Физкультурно-оздоровительное развитие 
	Медицинский кабинет. Музыкально-физкультурный зал для проведения спортивных мероприятий. 

На участке детского сада спортивные площадки с традиционным и нетрадиционным оборудованием. Физкультурные уголки в каждой возрастной группе.
	Шведские стенки, спортивные скамейки, мягкие модули, коврики с модулями, маты большие и маленькие, дорожка со следами, сухие бассейны с шариками, волейбольная сетка, мячи (баскетбольный, волейбольный, футбольный и мячи разного диаметра), скакалки, обручи, султанчики, разноцветные ленты, платочки, мешочки для метания, хоккейные наборы, гимнастические палки, кегли, кольцебросы, бадминтон, гантели, ходули на веревочках, городки, мяч массажные, массажные дорожки, массажные коврики, хоппы, фитболы.


	Комплексы утренних гимнастик и гимнастик пробуждения по каждой возрастной группе. Картотека подвижных игр в каждой возрастной группе.  

Комплексы классических  физкультурных занятий и занятий вариативного характера. Необходимая физкультурная атрибутика для подвижных и спортивных игр, гимнастик, физкультурных мероприятий.  

Схемы: 

- одевания по сезонам,  

-мытья  рук, 

 -выполнения спортивных движений и др. 

Демонстрационный материал с беседами по картинам, плакаты со строением организма ребенка. 

Кассеты и диски с релаксационной и стимулирующей музыкой. 


	Методическая и художественная литература. Иллюстративный материал. Информационный стенд «Спорт и здоровье», консультации, буклеты, памятки для родителей. Сценарии физкультурных праздников и досугов.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             



	Социаль но-лич-ностное развитие 
	В каждой группе создана социокультурная пространственно-предметная среда развития ребенка: 

культурно-позновательная мини среда

«Улица города», «Уголок ОБЖ»;  художественно-эстетическая мини среда «Детская галерея», «Театр и зрители», «Ряжение», «Музыкальные шкатулки». 

эмоционально-рефлексивная мини среда

«Уголок уединения»«Семейный альбом», «Мимические схемы»;

 культурно-коммуникативная мини среда «Телефон доверия», «Знаки рук», «Уголок примире 

ния»; культурно-экологическая мини среда «Зарисовки с прогулки» и др.


	Зеркала разного размера. 

Коврограф с эмоциями. 

Костюмы и элементы костюмов для драматизации. 

Фотоальбомы. 

Разнообразный материал к творческим и развивающим играм. 


	Дидактические игры с учетом возрастных особенностей. 

Демонстрационный материал «Уроки доброты», «Уроки вежливости», «Я и мое поведение», «Я и другие», «Чувства и эмоции» с проблемными вопросами, творческими заданиями, этюдами, играми-миниатюрами, минутками рисования.  

Картотека подвижных игр и игровых упражнений.  

Картотека индивидуальных бесед.  

Видеотека  

( детская обучающая программа «Уроки хорошего поведения» и др.) 

Схемы, модели.
	Художественная литература для детей  и методическая литература для родителей и педагогов  

( журнал «Деточки», «Семь нянек» и др.)  

Информационные стенды «Права ребенка», «Пожарная безопасность», «ПДД – наши друзья!» «ОБЖ»


	Познавательно-речевое развитие
	В каждой группе оборудованы мини-лаборатория («Лаборатория Почемучки»), детские библиотеки 


	Музыкальный центр, экран, 

фильмоскоп, телевизор, DVD, видеомагнитофон, магнитофоны в каждой группе, видеотека. 

 Набор оборудования для исследовательской экспериментальной деятельности в каждой возрастной группе: лупы, компас, магниты, магнитные доски, часы, весы, сантиметр, рулетка, колбы, спиртовка, микроскоп, глобус, карты, коврографы и др. 

Оборудование и принадлежности для игр с водой и песком.
	Дидактические игры с учетом возрастных особенностей, наглядно-дидактические пособия серия «Мир в картинках» и «Рассказы по картинкам». 

Схемы и модели по развитию речи, экологии, ознакомлению с окружающим.  

Карта мира, Ростовской области, города Новочеркасска, детские атласы и энциклопедии, календари, дневники наблюдений. Кроссворды, головоломки, ребусы и т.д. Развивающие игры В.В. Воскобовича, Б.П. Никитина.
	Информационные стенды для родителей. 

«Волшебный сундучок» с 

природным и броссовым материал. 

Детский журнал «Коллекция идей».



	Художественно – эстетическое развитие
	Музыкально-физкультурный  зал, музыкаль-ные уголки и  уголки творчества в  каждой возрастной  группе. В холле оформлена галерея

детских работ.
	Театральные костюмы и декорации,  музыкальный центр, большие и маленькие ширмы, детские музыкальные инструменты, различные виды кукольных театров (театр ростовых кукол, перчаточный, настольный, театр кукол на гапите и др.), мольберты, магнитно-маркерная доска, экран, видеотека.
	Дидактические и музыкально-дидактические игры. 

 Образцы, схемы и модели по изобразительной, театрализованной  деятельности, конструированию и художественному труду. 

Обучающие тематические раскраски для совершенствования техники рисования. 

Тематические плакаты для обогащения восприятия детей, уточнения их представлений. 


	Энциклопедии, репродукции, иллюстрации, журналы по искусству, тематические выставки детских работ, разнообразный материал для художественно-творческой деятельности. 

Оформлен стенд «Музыкальные картинки».

	Игровая деятельность
	Созданы игровые уголки в каждой возрастной группе с учетом поло-ролевых особенностей. 
	Наборы мягкой игровой мебели,

оборудование и принадлежности для сюжетно-ролевых игр: «Семья», «Больница», «Магазин», «Автобус», «Гримерная», «Ателье», «Парикмахерская» «Почта».

Объемные мягкие  модули, игрушки (машины, куклы и др.), конструкторы и строительные наборы,

настольно-печатные игры, музыкальные инструменты, оборудование и принадлежности для игр с водой и песком, спортивный инвентарь, ширмы для кукольного театра и различные виды театра. 

Макет улицы города.


	Сенсорные настенные коврики с аппликациями, напольная дидактическая «Черепаха», 

развивающие, дидактические игры и игрушки.
	«Волшебные сундучки» 

(с различными материалами и предметами-заместителями).


Использование ИКТ в работе с педагогами, родителями, образовательной работе с детьми

Наличие компьютерной техники для персонала: 

- бухгалтерия – 2 шт.;

- методический кабинет – 2 шт.;

-медицинский кабинет -1 шт;

-музыкально-физкультурный зал-1шт.

- кабинет заведующего - 1 шт.
     Активную помощь в оснащении предметно-развивающей среды ДОУ оказывают родители воспитанников ДОУ.
Благодаря рациональному расходованию бюджетных и внебюджетных средств и грамотному ведению финансовой деятельности мы постоянно улучшаем материально-техническую базу учреждения и образовательную среду.
1.4. Структура управления ДОУ

      В соответствии с законом РФ «Об образовании» управление детским садом осуществляется по принципу единоначалия и самоуправления. Такой подход предполагает активное взаимодействие администрации и педагогического коллектива, что способствует повышению самосознания и ответственности каждого работника.
Все функции управления (прогнозирование, программирование, планирование, организация, регулирование, контроль, анализ, коррекция) направлены на достижение оптимального результата.

Вся работа осуществляется через: собрания трудового коллектива, педагогический совет, профком, творческие группы.

     Локальные акты согласованы с профсоюзным комитетом МБДОУ и одобрены решением общего собрания трудового коллектива и общим собранием родителей. Деятельность учреждения строится на основе документов, регламентирующих его функционирование: 

•
Закон об образовании РФ.

•
Договор с учредителем. 

•
Устав МДОУ. 

•
Локальные документы. 

•
Правила внутреннего трудового распорядка. 

•
Должностные инструкции. 

•
Договор с родителями воспитанников. 

Формами самоуправления детского сада являются:

· Совет ДОУ

· Общее собрание трудового коллектива

· Родительский комитет

· Педагогический совет

· Попечительский совет.
Высшим органом самоуправления является Совет Детского сада.

Члены Совета от каждой группы участников образовательного процесса выбираются на общих собраниях родителей, сотрудников. 

Совет состоит из 7 членов (3 – от работников Детского сада, 4 – от родителей).  Совет имеет право определить другое число членов Совета. Заведующий Детским садом является членом Совета по должности.

На своем  заседании члены Совета избирают председателя Совета и секретаря.

Срок полномочий Совета – два года. По решению Совета один раз в два года проводятся выборы (перевыборы) членов Совета.

В случае досрочного выбытия члена Совета председатель Совета созывает внеочередное собрание той части коллектива, представителем который был выбывший член Совета, и проводит довыборы состава Совета. Любой член Совета может быть досрочно отозван решением собрания выбравшего его коллектива.

Члены Совета работают на безвозмездной основе.

Заседания Совета созываются его председателем в соответствии с планом работы, но не реже одного раза в полугодие.

Заседания Совета могут созываться также по требованию не менее половины членов Совета.

Решения принимаются открытым голосованием простым большинством голосов. Решения считаются правомочными, если на заседании Совета присутствовало не менее двух третей состава, и считаются принятыми, если за решение проголосовало более половины присутствовавших на заседании.

Решения Совета, принятые в пределах его полномочий, являются обязательными для всех участников образовательного процесса.

Заведующий Детским садом вправе приостановить исполнение решения Совета только в том случае, если имеет место нарушение действующего законодательства.

На заседаниях Совета ведутся протоколы, подписываемые председателем Совета и секретарем.

Заседания Совета являются открытыми: на них могут присутствовать представители всех групп участников образовательного процесса. т. е родители, педагогические работники.

Компетенции Совета:

-определяет общее направление образовательной деятельности Детского сада; 

-разрешает конфликты;

-согласовывает правила внутреннего трудового распорядка;

-заслушивает отчеты администрации, педагогических работников по направлениям деятельности; 

-определяет перечень и порядок предоставления дополнительных платных образовательных услуг;

-совместно с заведующим представляет интересы Детского сада в государственных, муниципальных органах управления, общественных объединениях, а также наряду с родителями (законными представителями) представляет интересы обучающихся, обеспечивая социально правовую защиту несовершеннолетних;

-принимает решение по вопросам охраны Детского сада и другим вопросам, регламентирующим жизнедеятельность Детского сада, не оговоренную настоящим Уставом;

-работает над привлечением внебюджетных средств для детского сада;

-осуществляет общественный контроль рационального расходования средств финансового обеспечения выполнения Детским садом муниципального задания, доходов от деятельности учреждения, привлеченных внебюджетных средств; участвует в распределении стимулирующей части фонда оплаты труда;

-издает локальные акты в пределах своей компетенции.

Решения Совета доводятся до сведения всех заинтересованных лиц.

Непосредственное руководство Детским садом осуществляет заведующий, назначаемый и освобождаемый от должности начальником Управления образования.

Заведующий осуществляет текущее руководство деятельностью Детского сада и подотчетен Управлению образования в вопросах выполнения целей и задач, возложенных на Детский сад, в вопросах управления и распоряжения муниципальным имуществом.

Заведующий выполняет следующие функции и обязанности по организации и обеспечению деятельности Детского сада:

-действует без доверенности от имени Детского сада, представляет его интересы в государственных органах, предприятиях, учреждениях;

-в пределах, установленных трудовым договором и настоящим уставом, распоряжается имуществом детского сада, заключает договоры, выдает доверенности;

-открывает лицевой и иные счета Детского сада;

-утверждает штатное расписание Детского сада и план финансово-хозяйственной деятельности;

-в пределах своей компетенции издает приказы и дает указания, обязательные для всех работников;

-определяет структуру, квалификационный и штатный состав Детского сада, назначает и освобождает от должности работников, заключает с ними трудовые договоры;

- утверждает правила внутреннего трудового распорядка детского сада;

- утверждает локальные акты детского сада;

- несет ответственность перед родителями, государством, обществом и учредителем за свою деятельность в соответствии с функциональными обязанностями, предусмотренными квалификационными требованиями и уставом детского сада.

Общее собрание трудового коллектива – это орган самоуправления всех работников детского сада, собирается по мере необходимости, но не реже 1 раза в год. Для ведения общего собрания избираются председатель и секретарь. Общее собрание вправе принимать решения, если в его работе участвуют не менее двух третей от общего числа работников.

Решение общего собрания принимается простым большинством голосов присутствующих на собрании работников.

Общее собрание принимает коллективный договор и правила внутреннего трудового распорядка, определяет полномочия комиссии по трудовым спорам, избирает ее членов.
Педагогический Совет – орган самоуправления, членами которого являются все педагогические работники детского сада. Председателем педагогического совета детского сада является его заведующий.

Заседания педагогического совета проводятся в соответствии с планом работы детского сада, но не реже четырех раз в течение учебного года.

Заседания педагогического совета протоколируются. Протоколы подписываются председателем педагогического совета и секретарем, назначаемым ежегодно приказом по детскому саду.

Решения педагогического совета  принимаются открытым голосованием.

Решение педагогического совета является правомочным, если на его заседании присутствовало не менее двух третей состава педагогического состава и за него проголосовало большинство присутствовавших на заседании членов педагогического состава.

В практической деятельности решения педагогического совета могут проводиться последующими приказами заведующего.

Компетенция педагогического совета:

- оценивает качество образовательной деятельности;

- осуществляет проблемный анализ по всем направлениям деятельности  Детского сада;

- определяет стратегию развития Детского сада с учетом специфики;

- принимает перспективные и годовой планы детского сада, индивидуально–адаптированные программы педагогических работников Детского сада;

- обсуждает вопросы содержания, форм и методов образовательного процесса;

- принимает Устав Детского сада, изменения и дополнения к уставу; 

- принимает локальные акты Детского сада;

- заслушивает отчеты представителей администрации, в том числе заведующего о создании условий для реализации образовательных программ. 
В Детском саду действует родительский комитет, задачей которого является содействие Детскому саду в создании условий для образования. Родительский комитет вносит предложения, которые подлежат обязательному рассмотрению администрацией Детского сада с последующим сообщением о результатах рассмотрения и мотивах принятого решения председателю родительского комитета. Решения родительского комитета оформляются протоколами.
Состав Родительского комитета ДОУ:

·    Чаусова О.Н. заведующий;

· Максимова Е.А., родитель;

·  Кузина О.В., родитель;

· Процко О.В., родитель;

· Позднякова К.Г., родитель;
· Голов И.В., родитель;
· Соломенникова В.В. зам. зав. по ВМР, секретарь.

Попечительский совет содействует:

-организации и совершенствованию образовательного процесса; 

- привлечению дополнительных ресурсов для обеспечения деятельности и развития Детского сада;

- совершенствованию материально-технической базы детского сада;

- созданию дополнительных социальных гарантий работникам детского сада и улучшение условий их труда. 

Попечительский совет имеет право вносить предложения, направленные на улучшение работы детского сада  в любые органы самоуправления.

Попечительский совет дает рекомендации и предложения по созданию оптимальных условий для обучения и воспитания детей, в том числе по укреплению их здоровья.

Попечительский совет определяет перечень платных дополнительных образовательных услуг, предоставляемых детским садом.

Каждое заседание Попечительского совета протоколируется. Протокол подписывается председателем и секретарем, избранными на заседании простым большинством голосов, сроком на один учебный год. 
Состав Попечительского совета ДОУ:

· Чаусова О.Н. заведующий;

· Скородумова Л.М., родитель;

· Гетмонова  Н.И., родитель;

· Ковальчук О.Н., родитель;

· Дубина В.Д.,родитель;

· Лазькова О.В. главный бухгалтер ДОУ;

· Соломенникова В.В. зам. зав. по ВМР, секретарь.

 Административно-управленческую работу детского сада обеспечивает следующий кадровый состав:

Заведующий — Чаусова Ольга Николаевна, высшее педагогическое образование, высшее экономическое образование, первая квалификационная категория, педагогический стаж  более 22 лет, 6 лет стажа в должности руководителя ДОУ;

Заместитель заведующего по воспитательной и методической работе – Соломенникова Виктория Вадимовна, высшее экономическое, средне-специальное  педагогическое образование, первая квалификационная категория, педагогический стаж 24года;

Главный бухгалтер – Лазькова Оксана Васильевна, средне-специальное экономическое образование,15 лет стажа в бюджетной сфере.

Заведующий хозяйством – Ловикова Анна Георгиевна, высшее экономическое  образование, стаж работы в данной должности    3 года.

 Структура и механизм управления МБДОУ обеспечивает его стабильное функционирование.
                             2. Особенности образовательного процесса                                                                                                                     (национально-культурные, демографические, климатические и другие)
Климатические особенности региона

· При составлении годового и перспективных планов психолого-педагогической работы педагоги учитывали специфические климатические особенности региона, к которому относится Ростовская область (Южный регион): время начала и окончания тех или иных сезонных явлений (листопад, таяние снега и т.д.) и интенсивность их протекания; состав флоры и фауны; длительность светового дня; погодные условия и т.д. На занятиях по познанию окружающего мира, приобщению к культуре речи и подготовке к освоению грамоты дети знакомились с явлениями природы, характерными для местности, в которой проживают; на занятиях по художественно-творческой деятельности (рисование, аппликация, лепка, конструирование) изображали знакомых зверей, птиц, домашних животных, растения; на занятиях по развитию двигательно-экспрессивных способностей и навыков эти образы передавали через движение.

 Социокультурное окружение 

Социокультурные особенности Южного региона также сказались на содержании психолого-педагогической работы в ДОУ. 

· Ведущие отрасли экономики обуславливают тематику ознакомления детей с трудом взрослых. 

· Недостаточно высокий уровень доходов населения и ограниченные возможности финансирования системы общественного дошкольного образования внесли свои коррективы в организацию развивающей предметно-пространственной среды (многие игровые дидактические пособия изготавливались самостоятельно силами педагогов ДОУ и родителей из имеющихся в их распоряжении подручных материалов). 

· Благодаря расположению ДОУ в окружении воинских частей  создались большие возможности для полноценного военно-патриотического воспитания детей. 

 Национально-культурный состав воспитанников ДОУ

При организации образовательного процесса в ДОУ с необходимостью учитывались реальные потребности детей различной этнической принадлежности, которые воспитываются в семьях с разными национальными и культурными традициями. (Даже несмотря на то, что процент детей, не относящихся к русскому этносу, среди воспитанников ДОУ, в общем количестве детей, невелик.)

Как хорошо известно, любая национальная культура - это, прежде всего, культура рода, семьи, в которой вырос ребенок. Поэтому, его не нужно «приобщать» к ней, он уже находится внутри этой культуры. (Л.Г.Богославец, О.И. Давыдова, А.А.Майер.)  Родной язык является предпосылкой к идентификации личности; уже в утробе матери - под влиянием ее колыбельных напевов - у ребенка формируется процесс самопознания. Родной язык несет в себе генетическую программу тысячелетней этнической культуры народов. Игнорирование языка разрушает эту программу, приводит к параличу интеллекта, человеческой и этнической неполноценности. Воспитанники ДОУ разговаривать на родном для них языке; педагоги очень внимательно прислушиваются ко всем пожеланиям родителей из семей другой этнической принадлежности.

Вместе с тем, в образовательном процессе ДОУ использовался краеведческий материал - «Истории Донского края» для ознакомления воспитанников и их семей другой этнической принадлежности.

Исходя из этих особенностей были определены:

•  Режим организации жизнедеятельности детей.

• Организация питания.

• Учебный план  детского сада.

• Система индивидуальной работы с детьми.

• Система взаимодействия детского сада и семьи.

При  построении образовательного процесса  коллектив ДОУ решал следующие цели и задачи:
Цель:  Обеспечение стандарта дошкольного образования как системы требований к содержанию и уровню развития детей каждого психологического возраста с учетом соблюдения преемственности при переходе к следующему возрастному периоду.
Задачи:
1.Создать оптимальные условия для охраны и укрепления здоровья, физического и эмоционально психического развития, формированию ценностей здорового образа жизни, с учетом индивидуального и дифференцированного подходов. 
 Предполагаемый результат:

-комфортная среда  психофизического пребывания ребенка в ДОУ,

-  выполнение на 100% комплексно-целевой программы ДОУ «Будьте здоровы наши дети».  
  2. Использование традиционных, инновационных технологий, направленных на обновление учебно -     воспитательного процесса, развитие познавательных способностей детей, детского творчества и на интеллектуальное развитие.

 Предполагаемый результат:

- творческая активность субъектов образовательной деятельности,

- единый банк  технологий развития творческих способностей воспитанников.
3.Обеспечить условия для развития профессиональной компетентности педагогов и специалистов

 Предполагаемый результат:

 -методические разработки регионального компонента содержания образования;

-методическая, информационная, профессионально-личностная и иная   поддержка субъектов процесса  социокультурного развития личности;

-готовность родителей (законных представителей) к активному участию в сотрудничестве с ДОУ,

-модель системы взаимодействия ДОУ с семьей в условиях нововведения.
     4.Расширить сферу образовательных услуг за счет  платных образовательных услуг. 

Предполагаемый результат:

-удовлетворение запросов жителей микрорайона на дополнительные образовательные услуги;

- повышение уровня финансового обеспечения ДОУ.
2.1.Содержание обучения и воспитания детей

(методики и педагогические программы.)

        Образовательная программа ДОУ определяет содержание и организацию образовательного процесса для детей дошкольного возраста и направлена на формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, обеспечивающих социальную успешность, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста, обеспечивает достижение воспитанниками готовности к школе.
       Содержание Программы отвечает ведущим идеям современного образования:
· признание самоценности дошкольного периода;

· сохранения и развития психофизического здоровья дошкольников и школьников;

· гуманизация и демократизация воспитательно-образовательного процесса;

· свобода выбора программ и технологий.

Образовательная программа ДОУ сформирована в соответствии с принципами и подходами, определёнными Федеральными государственными требованиями:

-соответствует принципу развивающего образования, целью которого является развитие ребенка;

-соответствует критериям полноты, необходимости и достаточности, т.е. позволяет решать поставленные цели и задачи только на необходимом и достаточном материале, максимально приближаться к разумному «минимуму»;

- сочетает принципы научной обоснованности и практической применяемости, т.е. содержание программы соответствует основным положениям возрастной   психологии и  дошкольной педагогики, при этом имеет возможность реализации в практике дошкольного образования;

- обеспечивает единство воспитательных, развивающих и обучающих целей и задач процесса образования детей дошкольного возраста, в процессе реализации которых формируются такие знания, умения и навыки, которые имеют непосредственное отношение к развитию детей дошкольного возраста;

- строится с учётом принципа интеграции образовательных областей в соответствии с возрастными возможностями и особенностями воспитанников, спецификой и возможностями образовательных областей;

- основывается на комплексно-тематическом принципе построения образовательного процесса;                                                         - предусматривает решение программных образовательных задач в совместной деятельности взрослого и детей и самостоятельной деятельности детей не только в рамках непосредственно образовательной деятельности, но и при  проведении режимных моментов в соответствии со спецификой дошкольного образования;

- предполагает построение образовательного процесса на адекватных возрасту формах работы с детьми. Основной формой работы с детьми дошкольного возраста и ведущим видом деятельности для них является игра.

Основными структурными единицами Образовательной программы являются: 1) образовательные области; 2) направления образовательного процесса. 
	№
	Направление
	Образовательные области

	1
	Познавательно-речевое
	«Познание»,  «Коммуникация»,                                                                    «Чтение художественной литературы»

	2
	Социально-личностное
	«Безопасность», «Социализация», «Труд»

	3
	Художественно-эстетическое
	«Художественное творчество», «Музыка»

	4
	Физическое
	«Физическая культура», «Здоровье»


Общий объем обязательной части Образовательной программы включает время, отведенное на:

1) непосредственную образовательную деятельность, осуществляемую в процессе организации различных видов детской деятельности (игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно-исследовательской, продуктивной, музыкально-художественной, чтения);

2) образовательную деятельность, осуществляемую в ходе режимных моментов;

3) самостоятельную деятельность детей;

4) взаимодействие с семьями детей по реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования.

          Вариативная часть Образовательной программы формируется участниками образовательного процесса и составляет не более 20% общего объема программы.
Образовательный процесс построен на основе баланса непосредственно-образовательной деятельности (занятий), свободной самостоятельной деятельности детей и совместной деятельности взрослого с детьми. При этом среди общего времени занятий около 50% занятия, требующие от детей умственного напряжения, остальные составляют занятия эстетического и физкультурно-оздоровительного цикла. При регуляции нагрузки на ребенка учитываются его индивидуальные особенности.
Нормы и требования к нагрузке детей по количеству и продолжительности соответствуют требованиям СанПиН. При построении образовательного процесса, учебная нагрузка устанавливается с учетом следующих ориентиров:

· количество учебных занятий в первой половине дня для младшей и средней группах не превышает двух занятий, а в старшей и подготовительной группах – трех.

· продолжительность занятий в младшей группе – не более 15 минут, в средней – не более 20 минут, в старшей – не более 25 минут, в подготовительной – 30 минут .

· в середине занятия проводится физкультминутка.

· перерыв между занятиями не менее 10 минут.

· занятия в кружках проводится во вторую половину дня и не превышают двух занятий в неделю для одного ребенка.

Организация воспитательно-образовательного процесса в детском саду имеет следующие особенности:
- развивающие занятия проходят по подгруппам и индивидуально;

- при организации занятий используется принцип интеграции;

- предпочтение отдается игровым методам обучения и совместной деятельности взрослых и детей;

- с дошкольниками работают узкие специалисты: педагог-психолог,  музыкальный руководитель, инструктор по физкультуре, педагог доп. образования.

Образовательный процесс строится на основе:

- сотрудничества взрослых и детей, педагогов и родителей;

- индивидуального и дифференцированного использования методов и приемов;

- развивающего обучения;

- поддержки педагогом;

- использование технологий, стимулирующих активность, самостоятельность, инициативу, творчество ребенка (исследовательская деятельность, решение проблемных ситуаций, моделирование).
  Образовательная программа ДОУ разработана на основе примерной основной [image: image49.png]


общеобразовательной программы дошкольного образования  «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой, разработка которой обеспечена уполномоченным федеральным государственным органом на основе федеральных требований.
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	Программа «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой

	Физическая культура
	
	Физкультурное

занятие:

-фронтальные,

-подгрупповые;

-индивидуальные.


	1.Физкультурные минутки.

2.Утренняя гимнастика.

3.Гимнастика пробуждения.

4.Индивидуальная работа по развитию движений.

5.Спортивные упражнения на прогулке.

6.Подвижные игры.

7.Спортивные праздники, развлечения, соревнования.

8.Зимняя и летняя спартакиада.
	1.Физкультурные уголки в группах.

2.Спортивная площадка на участке ДОУ.

3.Игровое оборудование на участках ДОУ.

4.Музыкально-физкультурный зал.

5. Стенд ДОУ «Здоровье и спорт»
	1.Спортивные праздники, развлечения, соревнования: «Мама, папа, я – спортивная семья!», «Мы немного подрастем в армию служить пойдем!», «Мы - дружная спортивная семья». 

2.Распространение печатной продукции (буклет, листовка, памятка) по физическому воспитанию детей дошкольного возраста.

	Здоровье
	
	Часть занятия (познавательно-речевое развитие) с воспитателем, с инструктором по физической культуре.
	1.Беседы.

2.Дидактические игры.

3.Использование мультимедийных презентаций.

4.Наблюдения.

5.Проблемные ситуации.

6.Заучивание наизусть.

7.Чтение художественной и энциклопедической литературы.

8.День здоровья.

9.Релаксация

(антигравитационная разгрузка).

Гимнастика для глаз.

10.Прогулка 3 раза в день.
	1.Тренажёры для глаз, в каждой возрастной группе.

2.Уголок с тематическими дидактическими играми.

3. Стенд ДОУ «Будь здоров!».
	1.Выпуск газеты для родителей «Островок здоровья».

2День открытых дверей «Здоровый ребенок наша цель!».

3.Консультации специалистов «Семья – здоровый образ жизни».

	Безопасность
	
	Часть занятия (познавательно-речевое развитие) с воспитателем, с инструктором по физической куль-туре.
	1.Беседы.

2.Дидактические игры.

3.Использование мультимедийных презентаций.

4.Наблюдения.

5.Проблемные ситуации.

6.Заучивание наизусть.

7.Чтение художественной и энциклопедической литературы.

8.Рассматривание иллюстраций.
	Уголок по ПДД во всех возрастных группах: тематические дидактические игры, банк тематических презентаций, макеты города и микрорайона, конспекты занятий по ПДД для всех возрастных групп, красочный наглядно-демонстрационный материал для детей, фотоальбомы во всех возрастных группах.

Стенды ДОУ: «Безопасность на дорогах», «01», «Один дома».
	1.Консультации специалистов «ОБЖ детей дошкольного возраста».

2.Распространите печатной продукции                        ( листовки, памятки) по ПДД и ППБ.

3.Выпуск газеты для родителей «Островок здоровья».

4.Развлечение «Красный, желтый, зеленый» - 1 раз в год.

	Социализация 
	Региональная образовательная программа  «Ребенок в социуме» Р.М. Чумичева и др.
	Часть занятия (познавательно-речевое развитие) с  воспитателем «Уроки доброты».
	1.Беседы на тему «Что такое хорошо и что такое плохо» (по запросам специалистов, родителей).

2.Чтение художественной литературы.

3.Рассматривание репродукций картин и иллюстраций.

4.Проблемные ситуации.

5.Использование мультимедийных презентаций.

6.Сюжетно-ролевые игры.

7. Хозяйственно бытовой труд.

8.Мимические упражнения.

9.Имитационные упражнении.
	1.Уголок ряженья.

2. Уголок игр и игрушек для девочек.

3.Уголок игр и игрушек для мальчиков.

4.Уголок «уединения» 

(альбомы фотографий «Моя семья», «Мой любимый домашний питомец» и др.).

5. Стенд ДОУ «Какие наши сыночки и дочки?».
	1.День открытых дверей «Мой детский сад».

2.Консультации специалистов «Патриотическое воспитание детей дошкольного возраста».

3.Праздники, досуги, развлечения:  «Казачьи посиделки», «Покрова», «Каляда, каляда, отворяй ворота», «День матери», «Наша дружная семья!», «С днем рождения детский сад».

	Труд
	
	Часть занятия (познавательно-речевое развитие) с  воспитателем «Наши добрые дела».
	1.Беседы на тему «наши добрые дела».

2.Чтение художественной литературы.

3.Рассматривание иллюстраций.

4.Проблемные ситуации.

5.Использование мультимедийных презентаций.

6.Сюжетно-ролевые игры.

7. Хозяйственно бытовой труд и труд в природе.

8. Дежурство.

9.Имитационные упражнении.
	1.Уголок дежурных.

2.Выносной садовый инвентарь.
	1.Субботники совместно с детьми на территории ДОУ.

2.Ремонт игрушек, детской мебели и игрового оборудования.

3. Буклет «Мы дежурим» (трудовое воспитание детей в режиме дня).

	Познание
	
	Занятия:

1.Формирование целостной картины мира, расширение кругозора.

2.Сенсорное развитие и ФЭМП.

3.Ознакомление с природой.

4.Развитие конструктивной деятельности.

-фронтальные,

-подгрупповые;

-индивидуальные.


	1.Беседы.

2.Наблюдения.

3.Чтение энциклопедической и художественной литературы.

4.Заучивания наизусть.

5.Рассматривание репродукций картин и иллюстраций.

6.Дидактические игры.

7.Просмотр детских программ.

8.Использование мультимедийных презентаций.

9.Экскурсии.

10.Экспериментальная деятельность.

11.КВН и викторины.

12.Труд в природе.

13.Проблемные ситуации.
	1.Уголок «Играка-собирайка» (строитель, конструктор, мозаика

 и др.)

2.«Лаборатория ученых», «Огород на окошке» (экспериментирование для детей старшего возраста).

3.Стол для игр с водой и песком.

4.Сенсорные столы для малышей.

5.Уголок комнатных растений.
	1.День открытых дверей «Техно-логия  в интеллектуальном развитии детей дошкольного возраста».

2.Консультации специалистов «Играя, развиваем!».

3.Праздники, развлечения, досуги: «День Земли», «Прилет птиц», «Космическое путешествие к далеким мирам», «День Космонавтики», «Удивительный мир книг», «Дорожная азбука», «Весна-красна», «Новый год», «Осень золотая!». 

	Коммуникация
	
	Занятия:

1.Коммуникации (все возрастные группы).

2.Подготовка к обучению грамоте (старший возраст).

-фронтальные,

-подгрупповые;

-индивидуальные.


	1.Беседы.

2.Чтение энциклопедической и художественной литературы.

3.Заучивания наизусть.

4.Рассматривание репродукций картин, иллюстраций.

5.Дидактические игры.

6.Просмотр детских программ.

7.Использование мультимедийных презентаций.

8.КВН и викторины.

9.Проблемные ситуации.
	1.Магнитно-маркерная доска с буквами.

2.Уголок с тематическими дидактическими играми.
	1.Консультации специалистов «Скоро в школу».

2.Праздники, развлечения, досуги: «День Земли», «Прилет птиц», «Космическое путешествие к далеким мирам», «День Космонавтики», «Удивительный мир книг», «Дорожная азбука», «Весна-красна», «Новый год», «Осень золотая!».

	Чтение художественной литературы
	
	Часть занятие (познавательно-речевое развитие) с воспитателем.


	1.Беседы.

2.Чтение энциклопедической и художественной литературы.

3.Заучивания наизусть.

4.Рассматривание репродукций кар-тин и иллюстраций.

6.Просмотр детских программ.

7.Использование мультимедийных презентаций.

8.КВН и викторины.

9. Изготовление книжек-самоделок.
	Уголок «Наша библиотека».
	1. Выставка книжек-самоделок 2.Праздники, развлечения, досуги: «День Земли», «Прилет птиц», «Космическое путешествие к далеким мирам», «День Космонавтики», «Удивительный мир книг», «Дорожная азбука», «Весна-красна», «Новый год», «Осень золотая!», цикл «В гостях у писателей».  

	Художественное творчество
	
	Занятия:

1.Рисование.

2.Лепка.

3.Аппликация.

4.Ручной труд (старший возраст).

-фронтальные,

-подгрупповые;

-индивидуальные.
	1.Экспериментальная деятельность.

2.Беседы.

3.Рассматривание репродукций картин и иллюстраций.

5.Дидактические игры.

6.Использование мультимедийных презентаций.

7.Экскурсии.

8.Выставки детско-родительского творчества.

9.Ручной труд.
	1.Уголок художественного творчества.

2. Серия дидактических игр «Играй с цветом».

3. Стенд ДОУ «Изостудия».
	1.Тематические выставки детско-родительского творчества.

2.Консультации специалистов «Творим вместе с детьми».

3.Мастер-класс «Нетрадиционная техника рисования».

4.Буклет «Чем хочу, тем и рисую!» (развитие художественно-творческих способностей детей дошкольного возраста)

	Музыка
	
	Занятие:

Музыкальное.

-фронтальные,

-подгрупповые;

-индивидуальные.


	1.Прослушивание музыкальных произведений.

2.Разучивание песен, музыкально-ритмических движений.

3.Игра на детских музыкальных инструментах.

4.Инсценировки и музыкальные спектакли, концерты.


	1.Музыкальный уголок.

2.Уголок «Играем в театр».

3. Стен ДОУ «Музыкальные картинки».
	1.Праздники, досуги, развлечения.

2.«Неделя сказок».



	Раздел 
Коррекционная работа
	1. «Коррекционное обучение и воспитание детей 5-летнего возраста с общим недоразвитием речи» (старшая группа) Филичева Т.Б., Чиркина Г.В.

2.«Программа обучения и воспитания детей дошкольного возраста с фонетико-фонематическим недоразвитием» (старшая группа)       Т.Б. Филичевой, Г.В. Чиркиной. 

3. «Программа коррекционного обучения и воспитания детей с ОНР 6-го года жизни» (подготовительная группа) Т.Б.Филичевой,Г.В.Чиркиной 4.«Подготовка к школе детей с недостаткиами речи»  Г.А. Каше.


	Индивидуальные, подгрупповые занятия.
	1.Беседы.

2.Заучивания наизусть.

3. Работа в тетрадях

4.Рассматривание иллюстраций.

5.Дидактические игры.


	1.Магнитно-маркерная доска с буквами.

2.Уголок с тематическими дидак-тическими играми.
	1.День открытых дверей.

2. Консультации учителя-логопеда.

3. Распространение печатной продукции (буклеты) на тему «Развитие речи детей дошкольного возраста с ОНР и ФФН» (обр. обл. «Коммуникация»).

	Семейная дошкольная группа
	«От рождения до школы» под редакцией                    Н.Е. Вераксы и др.
	Занятия в соответствии с перспективным планом

 -фронтальные;

-индивидуаль
ные.
	1.Беседы.

2.Наблюдения.

3.Чтение энциклопедической и художественной литературы.

4.Заучивания наизусть.

5.Рассматривание иллюстраций.

6.Дидактические игры.

7.Экскурсии.

8.Экспериментальная деятельность.

9.Труд в природе.
	Игровой уголок:

-настольный строитель;

-куклы;

-дидактические игры;

-спортивный инвентарь;

- др.
	1.День открытых дверей.

2. Тематические выставки детско-родительского творчества.


2.2. Экспериментальная деятельность в ДОУ.

       Приоритетным направлением развития нашего ДОУ является создание условий для освоения первоначальных представлений социального характера и включения детей в систему социальных отношений через решение следующих задач: приобщение к элементарным общепринятым нормам и правилам взаимоотношения со сверстниками и взрослыми (в том числе моральным); формирование гендерной, семейной, гражданской принадлежности, патриотических чувств, чувства принадлежности к мировому сообществу.  Для реализации поставленных задач мы выбрали технологию проектирования, как одну из технологий интегративного обучения дошкольников, которая позволяет значительно повысить самостоятельную активность детей, развить творческое мышление, умение детей самостоятельно, разными способами  находить информацию об интересующем предмете или явлении и использовать эти знания для создания новых объектов действительности. 

     В последние десятилетия наметились новые подходы к педагогическому взаимодействию детского сада и семьи. Признание приоритета семейного воспитания требует иных взаимоотношений семьи и детского сада, а именно сотрудничества, взаимодействия и доверительности. Использование технологии проектирования, делает образовательную систему ДОУ открытой для активного участия родителей воспитанников.

     ДОУ является областной инновационной площадкой (Приказ Минобразования Ростовской области от 10.10.2011г.                № 862   «О присвоении статуса областной инновационной и пилотной площадки»).

 Тема инновационного проекта: « Технология проектирования в образовательном процессе ДОУ, как средство нравственного воспитания и личностного развития ребенка».
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	Направление и тема экспериментального исследования, год начала работы, этап (распорядительный документ)
	Ф.И.О. научного             руководителя
	Форма участия                             (творч.гр., пилотная площ. и др.)
Уровень                           (федер. рег. муниц, ДОУ)
	 Результат (этапа, конечный)

	Социально-личностное направление.

Тема: «Технология проектирования в образовательном процессе ДОУ, как средства нравственного воспитания и личностного развития ребенка».

Начало работы - октябрь 2011г.,  1 этап.

(Приказ Министерства общего и профессионального образования ростовской области №862 от 10.10.2011 г. «О присвоении статуса областной инновационной и пилотной площадки образовательным учреждениям и о лишении статуса в связи с завершением реализации образовательного инновационного проекта»).
	Главный специалист Управления образования Администрации города Новочеркасска Муравьева 

Ольга Юрьевна
	Инновационная

областная площадка
	Результат 1 этапа:

1.Формирование творческой группы для реализации инновационного проекта в ДОУ.

Разработка нормативно-правовой базы для внедрения инновационного проекта.

Разработка плана работы по внедрению инновационного проекта ДОУ.

2.Создание картотеки методической литературы по теме инновационного проекта.

3.Изучение городского и областного опыта работы по внедрению проектного метода в работу с дошкольниками.

4.Мониторинг овладения педагогами профессиональными компетенциями в области технологии проектирования, мониторинг освоения детьми образовательной программы «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой,  М.А. Васильевой (образовательных областей «Социализация», «Познание»),  анкетирование родителей воспитанников об удовлетворенности качеством предоставляемых услуг.

5.Разработка проекта программы по нравственно-патриотическому воспитанию дошкольников «Мы – будущее России!» основанной на технологии проектирования.

6.Создание в ДОУ мини-музея казачьего быта.

Привлечение родительского потенциала для реализации поставленных задач.

Конечный результат:

1.Написана и апробирована программа по нравственно-патриотическому воспитанию детей старшего дошкольного возраста на основе технологии проектирования «Мы - будущее России!».

2.Итоги внедрения инновационного проекта обобщены и представлены в периодических изданиях и журналах, которые позволяют транслировать опыт работы педагогическому сообществу города, области.


2.3. Дополнительные образовательные услуг

Детский сад оказывал для детей бесплатные дополнительные услуги:
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Расписание кружковой работы на 2011– 2012 учебный год
	№ п/п
	Наименование кружка
	Время  
	Количество детей
	Ф.И.О. руководителя

	1.
	-«Сказочное разноцветие» -театральный кружок 
	Среда

1 раз в неделю
	20 человек,                          совместно с родителями
	Шмелькова О.А.

Музыкальный руководитель

	2.
	-«Акварелька» - изостудия детского творчества
	Вторник

Четверг

2 раза в неделю
	15 человек
	Дурасова Ж.В.

ПДО

	3.
	«Школа мяча» -

спортивная секция


	Понедельник

1 раз в неделю
	20 человек
	Чемерова Л.В.

Инструктор по физической культуре

	4.
	«Здоровячок» - физкультурно-оздоровительная секция (тренажеры)


	Понедельник

1 раз в неделю
	10 человек
	Чемерова Л.В.

Инструктор по физической культуре

	5
	Кружок  

«Горизонтальный  пластический балет»
	Четверг

1 раз в месяц
	10 человек
	Чемерова Л.В.

Инструктор по физической культуре


            2.4. Охрана и укрепление здоровья детей.
     С 2009 года педагогический коллектив реализует в работе с детьми и родителями  комплексно-целевую программа оздоровления детей в условиях ДОУ “Будьте здоровы наши дети”, разработанную заведующим ДОУ О.Н. Чаусовой  и зам. зав. по ВМР Соломенниковой В.В.
     Программа разработана в силу особой актуальности проблемы сохранения здоровья детей и  взрослых. Отражает эффективные подходы к комплексному решению вопросов оздоровления воспитанников ДОУ. 
Основные направления программы: 

1.Воспитательно-оздоровительное направление. 
1.Организованные формы двигательной деятельности - физкультурные занятия, проводимые в зале, на улице, не менее 3-х раз в неделю продолжительностью от 10 минут в 1 младшей группе до 30 минут в подготовительной к школе группе. 

Занятия физкультурно-оздоровительного и эстетического циклов занимают не менее 50% от общего времени занятий.  

2.Гигиеническая утренняя гимнастика, проводимая во всех группах в зале или на улице в зависимости от сезона и погодных условий.  

3.Гимнастика после дневного сна (образные движения на основе знаков и символов, дыхательные упражнения с позитивной установкой на выполнение действий и др.) 

4. Занятия с эколого-валеологическим содержанием (в зале, на улице, на спортивной площадке, в физкультурно-игровых уголках). 

5.Организация троп: экологических, двигательных, с препятствиями по зданию ДОУ и территории. 

Экспериментирование (конструктивное, с водой и др.) с установкой для ребенка проговаривания действий, ощущений, состояний, которые он испытывает. 

6.Тематические недели здоровья с открытыми занятиями для родителей и педагогов ( «На встречу доброте!», «Поезд здоровья», «В гостях у Пилюлкина» и др.) 

7.Подвижные игры, физкультурные упражнения, игровые упражнения с элементами спорта, проводимые на прогулке и предназначенные для развития двигательных действий в соответствии с возрастными возможностями дошкольников.  

8.Введение релаксации, физкультминуток, малоподвижных игр, гимнастических элементов, пальчиковой гимнастики во все занятия познавательного цикла позволяет дифференцировать темп выполнения заданий на занятиях. 

9.Активный отдых: 

1.Физкультурные досуги. 

2.Физкультурно-спортивные праздники (2-3 раза в год). 

3. «Дни здоровья» (ежеквартально). 

4.Физкультурно-оздоровительные каникулы (летние и зимние), во времена которых планируется только специально организованная деятельность физкультурно-оздоровительного и эстетического цикла. 

10.Самостоятельная двигательная деятельность. 

11.Секционно-кружковые и индивидуальные занятия. 
2. Информационно-методическое направление. 
Работа с родителями. 

Помимо традиционных форм (консультации, информационные стенды, Дни открытых дверей и др.) специально организованной инициативной группой ведется работа по определению новых форм взаимодействия сотрудников ДОУ с родителями с целью дать им представление о способах сохранения здоровья у своих детей. 

Работа с педагогами. 

1.Проводятся консультации и семинарские занятия  по вопросам сохранения здоровья и профилактических мероприятий для дошкольников, проводимые заместителем заведующего по ВМР, специалистами ДОУ: 

-«Формирование у детей системы знаний и опыта о способах сохранения физического здоровья». 

-«Формирование у детей способности сохранения психологического равновесия в различных жизненных ситуациях». 

-«О здоровье всерьез» и др.  

2.Открытые просмотры и показы с использованием оздоравливающих технологий.

Связь со специализированным учреждением (МУЗ ГБ №1). 

Медицинский блок - медсестра, которая корректирует собственную деятельность под педагогическое содержание, реализуемое педагогами. Составляется план работы медицинского блока по направлениям: 

1.Медико-профилактическое направление включает в себя следующие мероприятия: 

-осмотр вновь прибывших детей; 

-ежемесячный осмотр детей ясельного возраста; 

-выполнение плана профилактических прививок против дифтерии, полиомиелита, кори, паротита, краснухи, реакции манту;  

- контроль  осанки и дыхания на занятиях с повышенной двигательной нагрузкой;

 - подбор мебели в соответствии с ростом детей;

 - профилактический приём: иммуномодулятора- настойка элеутерококка; 

 - витаминотерапия; 

 - сбалансированное питание; 

-профилактика гриппа и ОРВИ- оксалиновая мазь, вакцинация против гриппа; 

- финтоцидотерапия-употребление свежего чеснока и лука, употребление соков и фруктов (второй завтрак); 

 -фитотерапия –сироп шиповника.

 -кварцевание групп.  

-закаливание- посредством естественных сил природы (солнце, воздух, вода), являющихся важным средством укрепления здоровья, повышения работоспособности, приспособляемости организма. Закаливание имеет и другое значение: оно способствует воспитанию волевых и нравственных качеств: выдержки, смелости, решительности, самообладания и т.п.; 

-соблюдение гигиенических и социально-бытовых факторов- режим жизнедеятельности, сон, питание, требование личной и общественной гигиены, инвентарь, игрушки, одежда –вызывает у ребенка положительные эмоции, что, в свою очередь, улучшает деятельность всех органов, систем, повышает работоспособность. Кроме того, гигиенические факторы составляют обязательное условие для более эффективного воздействия физических упражнений на организм занимающихся;  

-подготовка документов на вновь прибывших детей; 

-ежегодный осмотр детей узкими специалистами: ЛОР, окулист, невропатолог, 

и др. 

- вводная и итоговая диагностика физического развития детей, проведение антропометрии; 

-подготовка документации выпускникам. 

2.Противоэпидемическое направление включает в себя ежемесячный осмотр на педикулез, чесотку; контроль за санитарно-эпидемическим режимом в группах, на пищеблоке (согласно плану контроля). 

3.Санитарно-просветительское направление включает в себя консультации, семинары для персонала, консультации для родителей. 

Мониторинг эффективности проводимой работы осуществляется нами на конец учебного года.
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 2.5. Качество и организация питания в детском саду. 
   В МБДОУ организовано 5-разовое питание для детей,  на основе примерного 10-дневного меню и технологических карт, которые разрабатываются в соответствии с требованиями СанПиН 2.4.1.2660-10, «Сборника рецептур блюд и кулинарных изделий для питания в дошкольных образовательных учреждениях», автор М.П. Могильный, в соответствии с нормами физиологической потребности в энергии и пищевых веществах  для детей дошкольного возраста (не менее 1800 ккал в день).
В меню предоставлены разнообразные блюда. Между завтраком и обедом в осенне-зимний, весеннее-летний период обязательно даются свежие фрукты, а если нет фруктов, заменяются соком. Проводится обязательная витаминизация 3 блюда. В ежедневный рацион включаются овощи, молочная продукция. 
Каждый приём пищи осуществляется в соответствии с режимом дня учреждения. Ежедневно родителей информируем об ассортименте питания ребёнка на стенде «Меню». В детском саду разработана картотека блюд, на каждое блюдо имеется технологическая карта.

Поставки продуктов питания в ДОУ осуществляют: 

ООО «Поставки продовольствия+», директор Радченко А.А.;

ООО «Елена». директор Дехтярёва Е.Л.;

ООО «Донское», директор Дорофеев Е.А.;

ООО «Агростиль», директор Макаров В.Н.;

ЗАО «Хлеб», директор Гуреева О.А.
Качество привозимых продуктов и приготовленных блюд, правильность хранения и реализации продуктов контролируется  бракеражной комиссией и медицинским персоналом. Пищевые продукты, поступающие в ДОУ, имеют санитарно-эпидемиологическое заключение о соответствии их санитарным требованиям. Контроль закладки продуктов производит специально созданная бракеражная комиссия,  в состав которой входят медицинские и педагогические работники учреждения, представители администрации, а именно: Чаусова О.Н. заведующий ДОУ, Соломенникова В.В., зам. зав. по ВМР, Ловикова А.Г. заведующий хозяйством, кладовщик, Годунова В.П.  медицинская сестра. Выдача готовой пищи разрешается только после снятия пробы медицинским работником с обязательной отметкой вкусовых качеств, готовности блюд и соответствующей записи в бракеражном журнале готовых блюд. Ежедневно оставляется суточная проба готовой продукции. Пробу отбирают в стерильную стеклянную посуду с крышкой, и сохраняют в течение 48 часов в специальном холодильнике. Результаты выполнения требований по нормам питания отслеживаются ежедневно. 
Стоимость питания (в расчете на одного ребенка в день) за отчетный период составляет 76 руб. 37 коп. Стоимость питания в семейной дошкольной  группе (в расчете на одного ребенка в день) за отчетный период составляет 66 руб. 83 коп. Таким образом, детям обеспечено полноценное сбалансированное питание.
                2.6.Социальное партнёрство ДОУ

	Форма взаимодействия
	Результат(социально значимые мероприятия и программы ДОУ)

	ДОУ в течение года активно сотрудничало:

	На основании договора с МОУ СОШ №24 в течение года шла плановая работа по социализации детей подготовительных к школе групп: 

работа с детьми:

работа с педагогами:

работа с родителями:


	1.День открытых дверей для будущих первоклассников.

2.Праздник «Первый звонок».

3.Школа будущего первоклассника.

1.Совместное заседание учителей начальных классов и воспитателей ДОУ «Процесс адаптации ребенка к школе» (обмен мнениями, размышления, поиск решения по актуальным вопросам преемственности).

2.Итоговое заседание учителей начальных классов и воспитателей ДОУ  «Формирование внутренней среды учреждений через обеспечение 

 преемственности на содержательном и технологическом уровне».

1.Конференция для родителей «На пороге школы».

2.Консультационный пункт для родителей будущих первоклассников.



	На основании договора с МУЗ  ГБ №1 (пос. Октябрьский)


	Диспансеризация детей подготовительных к школе групп.

	На основании договора с Драматическим театром  

им. В.Н. Комиссаржевской
	1.Беседа с актерами труппы театра  «Профессия актер».

2. Мастер-класс актера театра «Нанесение грима на лицо».

3.Просмотр сказок: «Муха-Цокотуха», «Волк-нянька».



	На основании договора с Музыкальной школой № 2 (Соцгород)


	1.Концерт юных пианистов и скрипачей «Краски осени», «Весна-красна».

2. Выставка рисунков юных пианистов и скрипачей на тему                         «Краски осени», «Весна пришла».



	На основании договора с МОУДОД ЦДТТ №1

 (центр детского технического творчества мик. Хотунок)


	Экскурсии в центр технического творчества на тему: «Казачий быт», «Космос глазами детей».

	По плану ДОУ с воинской частью №195 («Школа поваров»)
	Экскурсия в воинскую часть «Мы немного подрастем в армию служить пойдем!».



	По плану ДОУ с ГИБДД г. Новочеркасска
	1.Родительское собрание для родителей воспитанников старшего до-школьного возраста «Дорожная азбука»  (с приглашением представителя ГИБДД).

2.Участие инспектора ГИБДД в проведении занятий по правилам дорожного движения для детей старшего дошкольного возраста.

3.Выступление детей МОУ СОШ №24 перед воспитанниками ДОУ «Агитбригада юных помощников инспекторов ГИБДД».



	По плану ДОУ с ВДПО г. Новочеркасска
	Выступление детей МОУ СОШ №24 перед воспитанниками ДОУ                 «Агитбригада юных помощников инспекторов по ППБ».
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                             2.7. Основные формы работы с родителями (законными представителями)

	Формы      работы
	Периодичность

	1.Общие родительские собрания
	1 раз в квартал

	2.Групповые родительские собрания
	1 раз в квартал

	3.  Консультации специалистов и педагогов
	В течение года 

	4.День открытых дверей
	1 раз в квартал

	5.Встречи-знакомства
	В начале учебного года

	6. «Почтовый ящик»
	В течение года

	7.Информационные стенды, распространение печатной продукции (памятки, буклеты и др.), мультимедийные презентации 
	В течение года

	8.Совместные праздники и др.
	В течение года

	9.Работа библиотеки и медиатеки ДОУ
	В течение года
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Мнение родителей о результатах деятельности детского сада и качестве предоставляемых услуг:
	 Всего анкет
	Положительные результаты работы д/с
	Отрицательные результаты

	131
	127
	4

	Итого в %:
	97%
	3%


Мы стремимся к тому, чтобы стать для родителей открытой системой, поэтому мы планируем постоянно проводить дни открытых дверей, взаимодействовать с родителями по всем вопросам, оказывать им квалифицированную консультативную и практическую помощь по проблемам воспитания, развития и адаптации ребенка, постоянно информировать о деятельности детского сада, в том числе с помощью интернета:

адрес сайта Управления образования  http://uonovoch.narod.ru/   
Мы рассчитываем  наладить обратную связь с родителями, поэтому к вашим услугам книга отзывов оставить сообщение на электронный адрес: 15-sad @mail.ru 

В ближайшее время планируем открыть сайт детского сада.
3.Результаты деятельности ДОУ.

                                     3.1. Сравнительный анализ показателей здоровья воспитанников.
	№ п/п
	Показатели здоровья
	2009
	2010
	2011

	1.
	Пропуск одним ребенком
	13
	15
	16

	2.
	Индекс здоровья
	5,8 %
	6,6%
	5,5%

	3.
	Количество детей, не болевших в году
	6
	8
	5

	4.
	Списочный состав детей
	127
	122
	135

	5.
	Среднегодовое количество детей
	120
	120
	133

	6.
	Количество рабочих дней в году
	235
	222
	220

	7.
	Общее количество дней, пропущенных детьми по болезни
	3012
	3350 
	3419

	8.
	Общее количество дней, пропущенных детьми по другим причинам
	 7093
	4844
	3101 

	9.
	Количество детей, состоящих на «Д» учете
	 15
	10
	12


                        Сравнительный анализ случаев  заболеваемости.
	Наименование показателей
	№ 
строки 
	Всего зарегистрировано                            случаев заболевания


	Из них у детей
в возрасте 3 года
и старше

	
	
	2010г.
	2011г.
	2010г.
	2011г.

	 
	Всего (сумма строк 02 - 09)
	01
	404
	415
	373
	335

	 
	в том числе:
	02
	-
	-
	-
	-

	 
	бактериальная дизентерия
	
	
	
	
	

	 
	энтериты, колиты и гастроэнтериты, вызванные установленными, не установленными и неточно обозначенными возбудителями
	03
	-
	-
	-
	-

	 
	скарлатина
	04
	-
	5
	-
	5

	 
	ангина (острый тонзиллит)
	05
	12
	12
	11
	9

	 
	грипп и острые инфекции верхних дыхательных путей
	06
	362
	310
	332
	243

	 
	пневмонии
	07
	-
	1
	-
	-

	 
	несчастные случаи, отравления, травмы
	08
	-
	-
	-
	-

	 
	другие заболевания
	09
	30
	87
	30
	78


3.2.Достижения воспитанников, педагогов ДОУ, результаты участия в городских                                                  и окружных мероприятиях
	
	Мероприятие
	Проблема
	Форма участия
	Фамилия  и. о.  педагога

	Муниципальные
	1.Городская конференция                  «К здоровой семье через детский сад».

2. Тематическая неделя «Формирование у дошкольников начальных представлений о здоровом образе жизни».

3.Тематиченская неделя «Использование новых форм методической работы по повышению квалификации в условиях реализации ФГТ».

4.Конкурс «Учитель года Дона -2012».

5.Городской этап конкурс «Творчество и профессионализм во имя безопасности».

6.Городской конкурс                     «Наш город глазами детей».

7.День открытых дверей для родителей (законных представителей) в МБДОУ детских садах города представляли СМИ города-

ООО «ТРК-37».

8.Мероприятия организованные КСК «ОООНПО НЭВЗ» ко  «Дню Победы».

9. «Школа молодого заместителя заведующего».

10.ГМО зам. зав. по ВМР.


	Формирование у дошкольников начальных представлений о здоровом образе жизни.

Использование издательской деятельности (газета детского сада), презентаций в педагогическом просвещении родителей.

Формирование у дошкольников начальных представлений о здоровом образе жизни.

Использование издательской деятельности (газета детского сада), презентаций в педагогическом просвещении родителей.

1.Организация инновационной работы в ДОУ. 

2.Использование мастер - класса в повышении квалификации педагогов.

Раскрытие творческого потенциала педагогических работников системы образования города, создание условий для самореализации педагогов.

Предупреждение детского дорожно-транспортного травматизма.

Воспитание чувства патриотизма и формирование гражданской ответственности, развития художественно-эстетической культуры у подрастающего поколения.

Информирование родителей (законных представителей) о предоставлении услуг дошкольного образования в детских садах города и создания открытости муниципальной системы дошкольного образования.
	1.Презентация для родителей и педагогов                    «К здоровой семье через детский сад».

2.Презентация «Родительская газета, как форма взаимодействия ДОУ и семьи».

3.Презентация журнала для родителей                  «Готовим вместе с мамой».

4.Член оргкомитета городской конференции.

1.Презентация опыта работы ДОУ города.

2.Презентация газеты ДОУ «Островок здоровья».

3.Представление презентации для родительского собрания «Наше здоровье в наших ладошках».

1. Презентация инновационного проекта

«Технология проектирования в образовательном пространстве ДОУ, как средство нравственного воспитания и личностного развития ребёнка».

2. Презентация (методическое пособие для воспитателей)  «Изготовление кукол – маслёнок».

1.Член оргкомитета конкурса

 «Учитель года Дона — 2012».

2.Член жюри конкурса                                     «Учитель года Дона — 2012».

Отчет в виде презентации по выполнению региональной программы «Приключение светофора».
Диплом II степени УО.

1.Номинация «Горжусь, что я живу в Новочеркасске (фотография и рассказ о памятнике).

2.Номинация «История города детям», проект «Город, который мне дорог!».

3.Номинация «Дети пишут историю родного города» (видео ролик).

Тема ДОД в ДОУ: «Формирование интеллектуально-творческих способностей дошкольников в условиях реализации ФГТ» (Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 23 ноября 2009 г.      N 655.

Телерепортаж «День открытых дверей в МБДОУ ЦРР - детском саду №15».

Благодарственное письмо за участие в мероприятиях, посвященных «Дню Победы» от КСК «ОООНПО НЭВЗ».

1.Презентация «Схема написания анализа и годового плана ДОУ».

2.Сообщение в виде презентации «Алгоритм анализа работы за учебный год» (раздел годового плана).

3.Презентация «Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 27 октября 2011 г.            N 2562 г. Москва "Об утверждении Типового положения  о дошкольном образовательном  учреждении".  

4.Сообщение «Контрольно-аналитическая деятельность» (раздел годового плана);

5.Презентация «Сравнительный анализ Публичного доклада и самоанализа ДОУ».

Презентация «Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 27 октября 2011 г.            N 2562 г. Москва "Об утверждении Типового положения  о дошкольном образовательном  учреждении".  
	Зам. зав. по ВМР

Соломенникова В.В.

Зам. зав. по ВМР

Соломенникова В.В.

Заведующий ДОУ 

Чаусова О.Н.

Зам. зав. по ВМР

Соломенникова В.В.

Инструктор по физической культуре 

Чемерова Л.В.

Воспитатель

Кастрыкина Л.Т.

Зам. зав. по ВМР

Соломенникова В.В.

Заведующий ДОУ 

Чаусова О.Н.

Зам. зав. по ВМР

Соломенникова В.В.

Заведующий ДОУ 

Чаусова О.Н.

Зам. зав. по ВМР

Соломенникова В.В.

Педагоги ДОУ.

Заведующий ДОУ 

Чаусова О.Н.

Зам. зав. по ВМР

Соломенникова В.В.

Творческая группа ДОУ.

Заведующий ДОУ 

Чаусова О.Н.

Зам. зав. по ВМР

Соломенникова В.В.

Педагоги ДОУ

Зам. зав. по ВМР

Соломенникова В.В.

Зам. зав. по ВМР

Соломенникова В.В.

Зам. зав. по ВМР

Соломенникова В.В.

	Региональ ные
	Инновационный проект.
	«Технология проектирования в образовательном процессе ДОУ, как средства нравственного воспитания и личностного развития ребенка».
	Инновационная

областная площадка.
	Заведующий ДОУ Чаусова О.Н..

зам.зав. по ВМР.

Соломенникова В.В. 

	
	Участие в работе творческой  группы при РОИП и ПРО.
	Инновационные подходы к освоению образовательных областей «Здоровье» и «Физическая культура» в дошкольном образовательном учреждении.
	Разработка учебно-методического пособия.
	Инструктор по физической культуре  Чемерова Л.В.

	Федеральные
	Дипломный проект.
	«Совершенствование системы кадрового менеджмента в МБДОУ ЦРР-детском саду №15 города Новочеркасска».
	Федеральная программа      подготовки управленческих кадров для организации народного хозяйства РФ (ЮФУ направление «Менеджмент» 521500).


	Заведующий ДОУ                Чаусова О.Н.


3.3. Разработка  программно-методических  материалов  (блоки  программ,  программы  индивидуального пользования, тематические, творческие планы)
	Направление развития              ребёнка 
	Вид и направление разработки
	       Наименование темы (обоснование разработки)
	В рамках какой программы
	Разработчики (педагог,
творческая,
рабочая гр.)
	Возрастная группа
	Кем и где  утверждён
	Сроки внедрения

	Физическое
	Перспективный план физкультурно-оздоровительного кружка «Здоровичок»
	«Мой друг               тренажер»
	Программа «От рождения до школы» под редакцией  Н.Е. Веракса, М.А. Васильевой, Т.С. Комаровой.
	инструктор по физической культуре Чемерова Л.В.
	старший   дошкольный возраст
	Педсовет №2                     от 25.12. 2011
	2011-2012 учебный год

	Социально-личностное
	Проект программы по нравственно-патриотическому               воспитанию 
	«Мы – будущее России!»
	В рамках                     областной                     инновационной                 площадки
	Заведующий ДОУ 

Чаусова О.Н.

Зам. зав. по ВМР

Соломенникова В.В.
	старший           дошкольный возраст
	Педсовет №4                     от 25.05. 2012
	2011-2013

Приказ Министерства общего и профессионального образования ростовской области №862 от 10.10.2011 г.  

	
	Проект
	«Город, который мне  дорог!»
	Программа «От рождения до школы» под редакцией  Н.Е. Веракса, М.А. Васильевой, Т.С. Комаровой.
	Зам. зав. по ВМР

Соломенникова В.В.

Творческая группа ДОУ
	старший              дошкольный возраст
	Педсовет №2                      от 25.12. 2011
	2011-2012 учебный год

	
	Проект
	«Моя семья»
	Программа «От рождения до школы» под редакцией  Н.Е. Веракса, М.А. Васильевой, Т.С. Комаровой.
	Зам. зав. по ВМР

Соломенникова В.В.

Творческая группа ДОУ
	старший          дошкольный возраст
	Педсовет №2                      от 25.12. 2011
	2011-2012 учебный год

	Познавательно-речевое
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Художественно-эстетическое
	Проект
	«Мастера земли русской»
	Программа «От рождения до школы» под редакцией  Н.Е. Веракса, М.А. Васильевой, Т.С. Комаровой.
	Зам. зав. по ВМР

Соломенникова В.В.

Творческая группа ДОУ
	старший              дошкольный возраст
	Педсовет №2                        от 25.12. 2011
	2011-2012 учебный год


3.4. Обобщение  ППО 

	Ф.И.О. педагога
	Тема
	Краткая     аннотация                (о чём)
	Форма 
обобщения
	Уровень обобщения
	Заслуживает обобщения                        в городе
	Данные ППО находятся в банке МК УО, РО ИПК и ПРО и др.

	
	
	
	
	ДОУ
	Город
	Област
	Федер.
	
	

	Чаусова 

Ольга 

Николаевна
	Нравственно-патриотическое воспита-ние детей дошкольного воз-раста.
	Представлена система работы  по нравственно-патриотиче-скому воспита-нию детей до-школьного воз-раста в ДОУ.
	Доклад в режиме презентации
	Педчас
	Августовская конференция.
	-
	-
	+
	Данные ППО находятся в банке ДОУ, МК УО.

	Чаусова 

Ольга 

Николаевна
	Журнал для родителей о правильном питании «Готовим вместе с мамой».
	Представлен опыт работы по распространению печатной продукции в ДОУ для родителей о правильном питании детей дошкольного возраста. 
	Доклад в режиме презентации
	Пед-час
	Конференция для родителей «К здоровой семье через детский сад».
	-
	-
	+
	Данные ППО находятся в банке ДОУ, МК УО.

	Соломенни кова Виктория 

Вадимовна
	Технология проектирования в образовательном процессе ДОУ, как средство нравственного воспитания и личностного развития ребенка.
	Представлена система работы  по нравственно-патриотическому воспитанию детей дошкольного возраста в ДОУ на основе проектного метода.
	Доклад в режиме презентации
	Пед-час
	Конкурс «Учитель-года Дона 2011».

Тематическая неделя «Использование новых форм методической работы по повышению квалификации в условиях реализации ФГТ».
	-
	-
	+
	Данные ППО находятся в банке ДОУ, МК УО.


3.5. Результаты освоения содержания образовательной программы за 2010-2011 учебный год.
       Результатом образовательной деятельности являются успехи и достижения наших воспитанников, уровень их развития. В конце каждого учебного года воспитатели проводят мониторинг уровня освоения содержания образовательной программы.

       Содержание мониторинга тесно связано с используемой в ДОУ основной общеобразовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы» / Под ред. Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, М. А. Васильевой. Для выделения содержания мониторинга мы соотносим результаты, на достижение которых направлена программа, с теми качествами, которые определены в федеральных государственных требованиях как планируемые результаты освоения Программы.  В процессе мониторинга исследуется физические, интеллектуальные и личностные качества ребенка путем наблюдений за ребенком, бесед, экспертных оценок, критериально-ориентированных методик не тестового типа, критериально - ориентированного тестирования, скрининг-тестов и др. Сочетание низко формализованных (наблюдение, беседа, экспертная оценка и др.) и высоко формализованных методов (тестов, проб, аппаратурных методов и др.), обеспечивают нам объективность и точность получаемых данных.  Периодичность мониторинга (2 раза в год – в начале и в конце учебного года) обеспечивает возможность оценки динамики достижений детей, сбалансированности методов. 
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	Уровень овладения необходимыми навыками и умениями по образовательным областям
	1 младшая группа


	2 младшая группа
	Средняя  группа
	Старшая группа
	Подготовитель ная к школе группа  №1
	Подготовитель ная к школе  группа №2
	Итого
	Уровни

	                           Здоровье
	2,5
	3
	3
	2,8
	3,7
	3,5
	3,1
	В

	Физическая  культура
	2,5
	2,5
	2,8
	3
	4
	4
	3,1
	В

	                         Социализация
	2,5
	3
	3
	3
	3,9
	3,9
	3,2
	В

	                              Труд
	2,5
	2,9
	2,9
	2,8
	4
	3,5
	3,1
	В

	                       Безопасность
	1,6
	2,7
	2,6
	2,7
	3,8
	3,7
	2,9
	В/С

	                           Познание
	2,2
	3
	2,9
	2,8
	4
	3,8
	3,1
	В

	Коммуникация
	2,7
	3
	2,6
	2,8
	3,9
	3,6
	3,1
	В

	Чтение художественной литературы
	2,5
	2,9
	2,7
	2,7
	3,9
	3,9
	3,1
	В

	Художественное творчество
	1,8
	2,7
	2,9
	2,5
	3,9
	3,9
	2,9
	В/С

	Музыка
	2
	2
	2,4
	2,5
	3,8
	3,7
	2,7
	В/С

	Итого:
	2,3
	2,8
	2,8
	2,8
	3,9
	3,8
	3,1
	В

	Уровень:
	С
	В/С
	В/С
	В/С
	В
	В
	В
	


 Уровни: ( В) высокий  3 - 4 балла,  (В/С) выше среднего 2,5 – 3 балла, (С) средний  1,5 - 2,5 балла,  (Н)  низкий  0- 1,5 балла
	Группы
	Количество

детей
	Высокий уровень
	Выше среднего
	Средний уровень
	Низкий уровень

	
	
	Кол-во детей
	%
	Кол-во детей
	%
	Кол-во детей
	%
	Кол-во детей
	%

	1 младшая группа
	15
	6
	40
	4
	27
	5
	33
	0
	0

	2 младшая группа
	21
	7
	33
	4
	19
	10
	48
	0
	0

	Средняя  группа
	22
	6
	27
	8
	37
	7
	32
	1
	4

	Старшая  группа
	22
	5
	23
	5
	23
	11
	50
	1
	4

	Подготовительная к школе  группа № 1
	23
	11
	48
	6
	26
	6
	26
	0
	0

	Подготовительная к школе группа №2
	21
	10
	48
	8
	38
	3
	14
	0
	0

	Итого
	124
	45
	37
	35
	28
	42
	34
	2
	1
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	Уровень овладения

 необходимыми 

навыками и умениями 

по образовательным областям
	Высокий уровень
	Выше среднего
	Средний уровень
	Низкий уровень

	
	Кол-во детей
	%
	Кол-во детей
	%
	Кол-во детей
	%
	Кол-во детей
	%

	Здоровье
	45
	36
	34
	27,4
	43
	35
	2
	1,6

	Физическая

культура
	50
	40
	33
	27
	39
	31,4
	2
	1,6

	Социализация
	37
	30
	30
	24
	55
	44,4
	2
	1,6

	Труд
	37
	30
	40
	32,4
	45
	36
	2
	1,6

	Безопасность
	30
	24
	49
	39,4
	43
	35
	2
	1,6

	Познание
	35
	28
	29
	23,4
	58
	47
	2
	1,6

	Коммуникация
	37
	30
	28
	22,4
	57
	46
	2
	1,6

	Чтение художественной литературы
	37
	30
	33
	27
	52
	41,4
	2
	1,6

	Художественное творчество
	18
	14
	48
	39,4
	56
	45
	2
	1,6

	Музыка
	17
	13
	40
	33,4
	64
	52
	2
	1,6
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  уровень освоения образовательной  программы воспитанниками - 97 %.
                                              3.6. Анализ успеваемости и адаптации к школе выпускников ДОУ.
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                                    4 .Финансовые ресурсы ДОУ и их использование.

Финансово-хозяйственная деятельность детского сада направлена на реализацию уставных целей. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов являются:

· средства муниципального бюджета;

· родительская плата;

· имущество, переданное МБДОУ собственником;

· иные источники, предусмотренные действующим законодательством.

4.1. Распределение объема средств учреждения по источникам их получения за 2011год.

	Наименование показателей
	№
строки
	Фактически

	1
	2
	3

	Объем средств учреждения - всего
(сумма строк 02, 06)
	01
	6976,5

	в том числе:
	02
	5670,2

	бюджетные средства - всего

(сумма строк 03 - 05)

в том числе бюджета:
	
	

	федерального
	   03
	0,0

	субъекта Российской Федерации
	   04
	0,0

	местного
	   05
	5670,2

	внебюджетные средства:
(сумма строк 07, 08, 10 - 12)

в том числе средства:
	       06
	1306,3

	организаций
	   07
	963.0

	населения
	   08
	0,0

	        из них родительская плата
	            09
	1306,3

	внебюджетных фондов
	   10
	0,0

	иностранных источников
	   11
	0,0

	другие внебюджетные средства
	   12
	76,5


4. Расходы учреждения за 2011 год.

	Наименование показателей
	№
строки
	Фактически

	1
	2
	3

	 Расходы учреждения - всего
(сумма строк 02, 04 - 11)
	01
	6959,50

	 в том числе:

оплата труда
	02
	2802,70

	
	
	

	из нее:

педагогического  персонала (без совместителей)
	03
	1038,40

	начисления на оплату труда
	04
	956,2

	Питание:
	05
	 1639,6

	За счёт средств бюджета
	
	340,3 

	За счёт родительской оплаты 
	
	1299,3 

	услуги связи
	06
	20,4

	транспортные услуги
	07
	0,0

	коммунальные услуги:
	08
	783,0

	Донэнерго 
	
	372,7 

	Горводоканал 
	
	213,3 

	Тепловые сети ( отопление и горячая вода
	
	197 

	Арендная плата за пользование имуществом
	09


	0,0

	Услуги по содержанию имущества:


	10
	229,2

	Охрана здания (тревожная кнопка, АПС)
	
	100,1 

	Содержание и обслуживание теплового счётчика
	
	20.3 

	Противопожарные мероприятия (обработка деревянных покрытий, замеры сопротивления, чистка дымоходов и вентканалов)
	
	52,2 

	Опрессовка системы отопления, аварийно-ремонтные работы
	
	11,0  

	Ремонт канализации
	
	- 

	Открытие новой группы ( ремонт) 
	
	- 

	Вывоз мусора (ТБО)
	
	44,5 

	Дератизация
	
	1,1 

	прочие затраты:


	11
	528,4 

	Медосмотры сотрудников
	
	34.5 

	Медикаменты, медоборудование
	
	- 

	Проектно-сметные работы ( бывший детский сад №34)
	
	- 

	Компьютерная техника (приобретение и ремонт оборудования и программ)
	
	26,2 

	Курсы и обучение для сотрудников
	
	3,1 

	Хозяйственный инвентарь (шланг, лопаты, грабли, горшки для цветов, земля)
	
	- 

	Мягкий инвентарь (постельные комплекты, полотенца, шторы, ковёр, напольное покрытие, спецодежда)
	
	-

	Мебель (кровати, стулья, стол компьютерный, кресло)
	
	- 

	Игровое оборудование для участка
	
	- 

	Физкультурное оборудование
	
	19,9 

	Строительные материалы (м/п,  двери)
	
	97.4 

	Игрушки
	
	-

	Оплата земельного налога
	
	444,7 

	Инвестиции, направленные на

приобретение основных фондов
	12
	-


                                       4.3. Расходы на 1 воспитанника в 2011году.


4.4.Исполнение сметы внебюджетных средств за 2011 год
 
ВНЕБЮДЖЕТНЫЕ СРЕДСТВА детского сада складываются из:     

· родительской платы 1337133,35 руб.
· благотворительных взносов

 Основная сумма внебюджетных средств - это родительская плата за содержание детей, основная часть которой идет на питание. Но в последние годы увеличивается благотворительная, материальная помощь и добровольные пожертвования предприятий, родителей и жителей города. В условиях ограниченного бюджетного финансирования деятельности ДОУ значимым для развития материально-технической базы являются внебюджетные источники финансирования.

Внебюджетные средства проводятся через лицевой счет детского сада в банке. Помощь, поступившая в виде материальных ценностей, приходуется на баланс детского сада.

Для различных категорий семей действует целый ряд льгот, согласно которым родительская плата значительно снижена или совсем отсутствует. Поэтому, общая доля родительских средств  в бюджете детского сада, не превышает 20%. Таким образом, большая часть затрат на содержание детей в государственном учреждении покрывается городским бюджетом.
	Наименование показателей
	Фактически

	Установка аварийного освещения
	84 762 руб.


4.5.Анализ льгот по родительской плате за 2011год.

По компенсации части родительской платы за содержание ребёнка в ДОУ.
	Категории семей
	Количество
	% оплаты

	- на первого ребенка
	64
	20

	- на второго ребёнка 


	20
	50

	- на третьего и последующих детей 


	6
	70

	Всего
	90
	


Родительская плата не взимается за содержание в ДОУ детей-инвалидов.

По Постановлению Главы Администрации (Мэра) г. Новочеркасска от 25.05.2011 № 845

	Категории семей
	Количество
	% оплаты

	Студенты очной формы обучения учреждений начального, среднего и высшего профессионального образования
	0
	50

	Инвалиды I или II групп;
	1
	50

	Многодетные семьи (имеющие трех и более несовершеннолетних детей);
	17
	50

	Двое и более детей содержатся в муниципальных ДОУ;
	14
	50

	Опекуны,  имеющие на иждивении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
	3
	50

	Участникам ликвидации аварии на Чернобыльской АЭС;
	0
	50

	Матери-одиночки
	3
	50

	Дети-инвалиды
	0
	50

	Всего:
	36
	


                                             5. Основные проблемы МБДОУ ЦРР-детского сада №15
	№ п/п
	                                            Проблемы
	Причины

	1
	Моделирование (проектирование) пространства профессионального развития педагога как творческой профессионально - компетентной личности.


	Не закончена  работа по созданию методического пространства профессионального роста, развития творческого потенциала педагогов ДОУ в условиях реализации ФГТ.

	2
	Планирование интеграции всех видов детской деятельности в  воспитательно-образовательной работе с детьми.
	Отсутствие опыта работы молодых педагогов ДОУ.

	3
	Повышение ИКТ - компетентности педагога.


	Не организовано обучение в ДОУ с педагогами по использованию ИКТ.

	4
	Не созданы условия на участке ДОУ для решения  оздоровительных, образовательных, воспитательных задач. 
	Отсутствие финансирования.


6. Основные направления ближайшего (на год, следующий за отчетным) развития                                                       МБДОУ ЦРР – детского сада№15
	№ п/п
	Направления        развития

	1
	Создание методического пространства профессионального роста, развития творческого потенциала педагогов ДОУ в условиях реализации ФГТ.

	2
	Разработка проекта комплексно-целевой программы по работе с кадрами.

	3
	Внедрение в систему управления ДОУ современных информационных технологий.

	4
	Разработка проекта «Использование ландшафта участка ДОУ в образовательных целях» и привлечение родительского потенциала для его реализации.




  7. Планы развития МБДОУ ЦРР – детского сада №15
�





Данная программа является инновационным общеобразовательным программным документом для дошкольных учреждений, подготовленным с учетом новейших достижений науки и практики отечественного и зарубежного дошкольного образования и разработанным в соответствии с федеральными государственными требованиями. Программа «От рождения до школы», являясь современным инновационным продуктом, поддерживает лучшие традиции отечественного образования и по многим направлениям сохраняет преемственность по отношению к самой популярной Программе последнего десятилетия – «Программе воспитания и обучения в детском саду» под редакцией М.А. Васильевой, В.В. Гербовой, Т.С. Комаровой. Благодаря этому большинство пособий к «Программе воспитания и обучения в детском саду» могут быть использованы при работе по Программе «От рождения до школы».














53665,38


руб.








Реализация инновационного  проекта «Технология проектирования в образовательном процессе ДОУ, как средство нравственного воспитания и личностного развития ребенка».


Построение в ДОУ здоровьесберегающей среды  по  физкультурно-оздоровительному направлению с учётом индивидуального подхода, через внедрения в практику работы игровых методов и приемов.  


Применение в работе с детьми инновационных подходов, через внедрение ИКТ в воспитательно-образовательный процесс.  


Создание сайта детского сада.


Развитие сферы дополнительных образовательных услуг.
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Диаграмма1

		до5 лет

		от 5 до 10

		от 10 до 20

		от 20 и выше



Продажи

Педагогический стаж педагогов
МБДОУ ЦРР-детского сада №15
в 2011-2012 учебном году
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				Продажи

		до5 лет		2

		от 5 до 10		3

		от 10 до 20		3

		от 20 и выше		5

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1410619156.xls
Диаграмма1

		сред. Спец. педаг.

		высшее педаг.



Образовательный ценз педагогов МБДОУ ЦРР-детского сада №15 в 2011-2012 учебном году

Образовательный ценз                                                                  педагогов МБДОУ ЦРР-детского сада №15                   в 2011-2012 учебном году

6

7



Лист1

				Образовательный ценз педагогов МБДОУ ЦРР-детского сада №15 в 2011-2012 учебном году

		сред. Спец. педаг.		6

		высшее педаг.		7

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Возрастной ценз педагогов МБДОУ ЦРР-детского сада №15 в 2011-2012 учебном году

Столбец1

Столбец2

Столбец3

Возрастной ценз                                                                            педагогов МБДОУ ЦРР-детского сада №15                                в 2011-2012 учебном году
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				Возрастной ценз педагогов МБДОУ ЦРР-детского сада №15 в 2011-2012 учебном году		Столбец1		Столбец2		Столбец3

		с 20 до 40 лет		7

		с 40 до 55 лет		5

		55 и старше		1

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		первая квал. Кат.

		вторая квал. Кат.

		предстоит аттест. На соответ.



Продажи

Квалификация педагогов                                                                          МБДОУ ЦРР-детского сада №15                                                                  в 2011-2012 учебном году
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				Продажи

		первая квал. Кат.		2

		вторая квал. Кат.		5

		предстоит аттест. На соответ.		6

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Sheet1

				здоровье		Физ-ра		Соц-ция		Труд		Безоп-ть		Познание		Ком-ция		ЧХЛ		Худ.твор.		Музыка
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Анализ уровня готовности  к обучению в  школе выпускников ДОУ 2011г.
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				Анализ уровня готовности  к обучению в  школе выпускников ДОУ 2011г.

		высокий уровень		89%

		средний уровень		10%

		низкий уровень		1%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






